
Добрий день, 
 
Зараз, коли я пишу цю другу колонку StressPoints як Президентка ISTSS, вже закінчився 
Міжнародний жіночий день, який відзначали в усьому світі. Тема цьогорічної кампанії 
«Прискор дію» підкреслила нагальність дії задля досягнення майбутнього «гендерно-
рівноправного світу», де рівність, різноманітність, справедливість та інклюзивність 
більше не потрібно було б обстоювати і за них не потрібно було б боротися. За даними 
Всесвітнього економічного форуму, за нинішніх темпів прогресу знадобиться 134 роки, 
тобто приблизно 5 поколінь, для подолання гендерного розриву у світі. Це сумна 
реальність. Не секрет, що гендерна нерівність є серйозною загрозою для суспільного 
прогресу, просування прав людини та досягнення стабільного світового порядку. 
Однак для нас, різноманітної світової спільноти професіоналів, студентів та експертів з 
досвідом, які добре розуміють, що таке вплив травми та стресу, останні два місяці були 
схожими на суцільну серію потрясінь. Нещодавні події в США, де в центрі уваги постав 
пакет указів нинішньої адміністрації, поставили під загрозу давні двопартійні норми, 
практики та політику, що призвело до болісних наслідків. Скасування внутрішньої та 
міжнародної допомоги, заборона політики та ініціатив щодо різноманітності, рівності, 
інклюзивності, статі та гендеру, з-поміж іншого, руйнують науку, клінічну практику, 
здоров'я та добробут спільнот загалом і в США, і в усьому світі.  
 
Ці дії включають масове звільнення федеральних службовців, що має безпосередній та 
опосередкований вплив на працевлаштованість і засоби до існування членів нашого 
товариства і колег, їхніх сімей, тих, хто вижив, а також спільнот, якими ми опікуємося. 
Як міжнародне товариство, що займається вивченням і лікуванням травматичного 
стресу, нас об'єднує відданість знанням, етичній практиці (клінічній і дослідницькій), а 
також фундаментальній гідності та правам клієнтів і спільнот, яким ми служимо. 
Політика та ініціативи, які підривають академічну свободу, наукові дослідження, що 
обмежують доступ до допомоги та поглиблюють психологічні страждання, ставлячи під 
сумнів актуальність теми травми і насильства через ліквідацію або скорочення 
дослідницьких грантів і/або робочих місць для вчених шляхом посилення системної 
нерівності або іншими способами -- викликають в усіх нас в ISTSS глибоке 
занепокоєння. У багатьох з нас у США та за кордоном ці події породжують дистрес, гнів, 
страх, невпевненість, безпорадність і моральну травму, оскільки ми намагаємося 
подолати конфлікт між професійною етикою і цим безпрецедентним тиском. 
Місія та цінності ISTSS залишаються чіткими. Ключовими є поглиблення та застосування 
наукових знань про травматичний стрес у спосіб, що сприяє стійкості та відновленню. 
Ми твердо стоїмо на позиціях наукової доброчесності та прагнемо до вільних від 
політичного втручання знань. 
 
Ми підтримуємо політику, яка сприяє проведенню ретельних, незалежних досліджень, 
просуванню доказових методів лікування травми та етичному поширенню 
травмоорієнтованих інтервенцій, здатних покращити життя у середовищах з різним 
рівнем наявних ресурсів. Наша діяльність ґрунтується на етичному принципі «не 
зашкодь», і Товариство виступає за політику та практики, засновані на 
травмоорієнтованості, які підтримують права тих, хто пережив травму, 
маргіналізованих і вразливих спільнот, а також тих, хто потребує психологічної 
допомоги та доказових методів лікування. 



Як Товариство, ми вважаємо глобальну співпрацю ключовою, і глибоко усвідомлюємо, 
що травма не знає кордонів. Так само ми прагнемо допомагати тим, хто постраждав від 
неї. 
Попри те, що ми вирішили утримуватися від оприлюднення заяв про нашу позицію 
щодо всіх травматичних подій, висловлюємо солідарність з нашими колегами у США та 
в усьому світу в протистоянні зусиллям, спрямованим на:   
(i) підрив наукового прогресу шляхом скорочення фінансування та ліквідації робочих 
місць,   
(ii) спотворення наукових пріоритетів,   
(iii) обмеження життєво необхідної та гуманітарної допомоги,   
(iv) порушення прав людини та права на самовизначення.   
У такі часи багато з нас відчувають нагальну потребу діяти. Як розмаїта спільнота, ми 
усвідомлюємо, що індивідуальні реакції на останні події, які стрімко розгортаються, 
можуть бути різними. 
 
Під час нашого усного та письмового спілкування з колегами, в тому числі з колишніми 
президентами та давніми членами ISTSS, які добровільно служили і продовжують 
служити Товариству, стало очевидним, що існують різні думки щодо того, як ми повинні 
реагувати на конкретну кризу. Товариство заохочує відкритий діалог, обмін думками та 
колективні освітні й адвокаційні зусилля, які відповідають нашій місії. Як Товариство, 
ми також прагнемо надавати ресурси, настанови та професійний захист у сприятливі 
часи та часи випробувань. Спілкуючись з колегами, які зазнали безпосереднього 
впливу, деякі з них поділилися своїми стражданнями та/або досвідом моральної 
травми, отриманої під час виконання своїх професійних обов'язків. Це час для нас, щоб 
спілкуватися з колегами, шукати інформацію та поради, а також ділитися досвідом та 
взаємною підтримкою. 
Оскільки Виконавчий комітет ISTSS продовжує стежити за цими подіями, ми вітатимемо 
ваші думки, занепокоєння та ідеї щодо того, як нам потрібно колективно реагувати на 
нові виклики та політичні директиви, щоб це відповідало нашим цінностям і було 
найбільш ефективним рішенням, враховуючи наш авторитет у світі та наші ресурси. 
Саме сьогодні нагальною є праця разом, аби відстоювати принципи і практики, які 
визначають нас як Товариство і як потужний голос у світі в галузі травматичного стресу. 
 
Доктор Сорайя Сідат, доктор медицини. 
 
 


